MAGYAR Nél ASSOCIATION FOR WOMEN’S
KARRIERFEILESZTESI é CAREER DEVELOPMENT
SZOVETSEG IN HUNGARY
SPECILI , CONSULTATIE NGO STATUSSZAL RENDELKEZ( GILSZERVEZET ORGANIZATION IN SPECIAL CONSULTATIVE STATUS
AZ ENSZ GAZDASAGI ES SZOCILIS TANACSA KERETEBEN 2009 0TA WITH THE UN ECONOMIC AND SOCIAL COUNCIL SINCE 2009

Szivvel, tudassal, térvénnyel az esélyegyenldéségért!

,,DIJ A NOI ESELYEGYENLOSEGERT”
Alapitva 2007-ben

Célja:

Ezt a Dijat a Magyar Noi Karrierfejlesztési Szovetség a ,,2007 Egyenld Esélyek Mindenki Szdmara
Eurépai Ev” tiszteletére alapitotta.

Minden évben olyan harom kivélé személynek adoményozza, akik szivvel-lélekkel timogatjdk

a Magyar N&i Karrierfejlesztési Szovetséget és a ndi esélyegyenldség ligyét Magyarorszagon.

Kitiintetettek:

2007. jalius 28-an Budapesten a Rubin Széalloban a Magyar N6i Karrierfejlesztési Szovetség
éves kozgyllését kovetd fogadas keretében a kovetkezd személyeket tiintette ki:

- April H. Foley amerikai nagykovet,

- Dr. Gurmai Zita EP képviseld, a N6jogi €s Esélyegyenldségi Bizottsdg alelnoke

- Molnér Gabriella, a Nok Lapja fészerkesztdje

2008. oktéber 17-én a Parlament Vadasztermében a Magyar No6i Karrierfejlesztési Szovetség 5 éves
évforduldja alkalmabdl rendezett iinnepség keretében a kovetkezd személyeket tiintette ki:

- Douglas C. Freeman a new-yorki székhelyii Virtcom Consulting vezérigazgatdja,

- Rauh Edit, a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium esélyegyenldségi szakallamtitkara,

- Vladimir Spidla,az Eurépai Bizottsag foglalkoztatasért, szocidlis ligyekért és esélyegyenlOségért felelos
biztosa.

2009. majus 21-én a Parlament a Parlament Vadasztermében ,, N6i karrier korhatar nélkiil” 1.

Konferencia keretében a Magyar No6i Karrierfejlesztési Szovetség a kovetkezo személyeket tiintette ki:

- Addmné Dunai Irén, a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium N6k és Férfiak Tarsadalmi Esélyegyenlésége
Osztalyanak osztdlyvezetdje,

- Lynn Gardner Heffron, a Diversity Spectrum Corporation (USA) alapitdja és elnoke

- Mrs. Annette Lantos, a Lantos Alapitviany az Emberi Jogokért és az Igazsagért elndke

2010. november 20-an a budapesti Gerbeaud Hazban megtartott ,,N6i karrier korhatar nélkiil” II.

N6i karrier 40 és 50 év felett” Konferencia keretében a Magyar Noi Karrierfejlesztési Szovetség a kovetkezo
személyeket tiintette ki:

- Jaroka Livia, EP képviseld, a NOjogi és EsélyegyenlOségi Bizottsag alelndke

- J6zsa Judit kerdmia szobrasz

- Elizabeth Sclater az OWN (Older Women Network) Europe igazgatdja

2011. szeptember 29-én Budapesten a ,,NOk a csaladban, a munkahelyen és azon til - Kozép-eurdpai
egyiittmiikddés a noi esélyegyenldségért” cimmel a magyar és a lengyel eurépai unids elnokségi év
tiszteletére megrendezendd nemzetkdzi konferencia keretében adja 4t a Magyar NOi Karrierfejlesztési
Szovetség az ezévi kitiintetéseket.

Budapest, 2011. augusztus 14.

H-1118 Budapest, Ugron Gdbor u. 28. Telefon: {38-1) 318-8245  Fax: [386-1] 818-2017
E-migil: awedkh@t-online by wers nolkarrisr iy wamenacaraar. i




