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A Magyar N6i Karrierfejlesztési Szovetség a ,,Legjobb N6i Munkahely — 2024" Palyazat
Dijataddjat a ,,Fenntarthatosag és jollét az Eurépai Unié munkaerépiacan — fokuszban a
nok, a csalad és a karrier egyensulya” cimi szakmai konferencia keretében szervezte
meg 2025. december 5-én a Rubin Wellness & Conference Hotelben.

(1118 Budapest, Dayka Gabor utca 3.)

Kapcsolat

Ferenczi Andrea, elnok

Magyar N&i Karrierfejlesztési Szdvetség
E-mail: ferenczi@noikarrier.hu

Mobil: +36309827093

Az ENSZ-ben 2009 6ta tanacsadoi statusszal (,,UN-Ecosoc - Consultative NGO Status”)
rendelkezd, kozhasznu Magyar No6i Karrierfejlesztési Szovetség (MNKSZ) kiemelt magyar
munkaadok kozvetlen bevonasaval, a foglalkoztatas bdvitésében és az esélyegyenléség
megteremtésében tenni tudo szervezetek (ENSZ, EU, kormanyzat, gazdasagi és tudomanyos
szféra, civilek, média) részvételével olyan eszmecsere-forumot hozott létre, amely segiti a
noéi foglalkoztatas bovitését és az esélyegyenléség érvényesulését. Ezzel jarulunk hozza a
munkaerd-piac bévuléséhez és a gazdasagi versenykepesség erésodeseéhez. Projektjeinket
EU-s és ENSZ szinten is bemutatjuk, mint magyar ,,jé példakat”.

A Magyar No6i Karrierfejlesztési Szovetség altal 2007-ben inditott kezdeményezés alapjan
A 2024-es évre tizennyolcadik alkalommal kiirt ,Legjobb N6i Munkahely Palyazat 2024”
célja, hogy ramutasson a nok foglalkoztatasanak esélyegyenléségi szempontjan tal a
nék alkalmazasanak gazdasagi sziikségszeriiségére és jo példakat mutasson be,
amelyeket mas munkaltatéok is atvehetnek. A példaként szerepld munkahelyeken a
munkavallalok érdekeit is figyelembe véve segitik a munka és a maganélet - csaladi élet
Osszeegyeztetését. Ugyanakkor a vilagjarvany sok munkaadot kényszeritett arra, hogy
alapjaiban gondolja at a munkavégzéshez kapcsolodo szokasokat, szemléletrendszert.
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»,LEGJOBB NOI MUNKAHELY - 2024” DIJAZOTT SZERVEZETEK

A ,Legjobb N&i Munkahely 2024” palyazati felhivasra beérkezett palyazatok végleges
értékelését a Birald bizottsag 2025. november 24-én végezte el.

A Dijakat Ferenczi Andrea elnOk adta at két kategdriaban 2025. december 5-én a Rubin
Wellness & Conference Hotelben:

Dijazottak a 250 fonél tobb munkavallalét foglalkoztatoé szervezetek kategoriaban:

l. evosoft Magyarorszag Kft.

A dijat atvette: Gyodrgy Agnes a People & Organization teriilet vezetéje és Timar-Sneider Zita
marketing koordinator

Il. Euroleasing Pénziigyi Szolgaltato Zrt.
A dijat atvette: Hardicsay Eva HR vezetd

lll.Budapesti Metropolitan Egyetem
A dijat atvette: Dr. Czene Gréta elndk-vezeérigazgato

Kulondij: Foundever Magyarorszag Kift.
A dijat atvette: Gaal Viktéria Diana HR Manager

Dijazottak a 250 fonél kevesebb munkavallalét foglalkoztaté szervezetek kategoriaban

I.LF6ti Kézés Onkormanyzati Hivatal
A dijat atvette: Zamodics Péter jegyz6 és Forray Roxana Flora Polgarmesteri kabinetvezet6

ILNEOCONS Zrt.
A dijat atvette: Buri Evelin cégvezetd

lll.Morpho Csoport
A dijat atvette: Bed6 Eszter, HR-vezetd
Kiss Zsuzsanna, Vallalati- €s médiakapcsolatok vezet6

Kilondij: GTC Magyarorszag Zrt.
A dijat atvette: Javorszky Lilla HR generalista
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